
       
Pourquoi devriez-vous considérer offrir l'assurance 
invalidité de courte durée?

On estime qu'au Canada l'absentéisme au travail coûte aux employeurs près de 9 milliards de dollars chaque année en
perte de productivité, de resources administratives et d'impacts négatifs sur les relations avec les clients.

Bien  que  la  majorité des  employeurs  ait  reconnu  le  besoin  d'avoir  l'assurance  invalidité de  longue  durée  (ILD)  pour
solutionner  l'impact  des  absences,  plusieurs  ne  reconnaissent  toujours  pas les  avantages  de l'assurance invalidité de
courte durée (ICD).

Avec une population viellissante et les facteurs de risques tel que le cancer, les maladies mentales, les maladies du coeur,
les blessures et le diabète qui augmente,  “prendre votre chance” avec des absences plus courtes ne fait  aucun sens,
considérant que toutes les réclamations de longue durée commencement par des absences de courte durée.

L'invalidité de courte durée non seulement assure la protection de remplacement du revenu aux employés, mais aide aussi
à gérer le coût et l'impact des absences au travail en intervenant plus tôt dans le processus de l'invalidité.  Des études et
statistiques soulignent le fait  que plus longtemps une absence au travail  demeure non gérée, moins la possibilité d'un
retour au travail rapide et réussi existe.

En gérant les absences au travail tôt avec le programme d'invalidité de courte durrée, les employeurs peuvent bénéficier
des ressources et de l'expertise du fournisseur d'assurance dans le but d'identifier les situations “haut risque” (réclamations
ILD potentielles).

En offrant aux employés une protection complète d'assurance invalidité qui inclut les deux soit courte durée et longue durée, 
les employeurs peuvent aider à garantir une tansition continue, ininterrompue aux employés affrontant des défis sérieux, à
long terme.

Les Services d'Assurance PWI sont des courtiers d'assurance collective indépendants, et des administrateurs en tiers.
Pour  plus  d'information  sur  les  services  que  nous  offrons,  communiquez  avec  nous  au  800-265-2178,  ou  info@pwi-
insurance.ca.


